106年度國泰建設暑期實習生計畫
1、 目的：鼓勵優秀校園人才學以致用，實現產學無縫接軌。
2、 計劃說明：
(一)甄選條件：建築及地政相關科系之大四或碩士班在學生。
    (二)實習待遇：碩士全天1,500元/半天800元；大學全天1,200元/半天600元。依每月實際工作天數計算，每月核發乙次。
    (三)實習期間：106年7月3日至8月25日止，每週實習5個工作天。
    (四)報名方式：至國泰建設官網填寫報名履歷。
· 步驟一：請至國泰建設官網最新消息徵才。
· 步驟二：點選【106年度國泰建設暑期實習生報名履歷表】。
· 步驟三：履歷填寫完畢後，主旨請註明「106年度暑期實習生計畫+姓名」，
          傳送至hr.recruit@cathay-red.com.tw。
    (五)計畫特色：專案式研究、專屬輔導員、參與部門實際運作、社會責任培養及表現優秀優先任用
    (六)實習內容：
         1.地產關係企業參訪：藉由地產關係企業參訪及授課了解地產相關行業發展狀況。
         2.核心部門專業學習：藉由閞發部、技術本部及專案部等專業課程及現場觀摩，了解建設公司核心專業應用情形。
3.部門實習：藉由主要實習部門輔導協助，實地參與公司業務經營運作。
 三、作業時間：
(一) 報名期間：即日起至106年5月12日。
(二) 面試時間：預計106年5月下旬
(三) 錄取時間：106年6月上旬
4、 實習內容如有任何問題，歡迎聯絡國泰建設人力資源組
 (02-2377-9968 #5111、#5112)。 
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